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Ce rapport présente une série de résultats relatifs aux
caractéristiques environnementales, sociales et de gouvernance
ESG) du fonds. Ces dimensions sont analysées selon les themes et
criteres suivants :
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Afin d’évaluer chacune des composantes indépendamment, les
notations issues de la recherche MSCI sont utilisées. La performance
générale est appréciée grace aux notes globales, pondérées et
ajustées. Les notes ajustées permettent de comparer différents
secteurs entre eux. L'impact carbone est également calculé a partir
de données fournies par MSCI.

INDICE DE REFERENCE

Portefeuille 74,4%

Couv re par un score ESG *

*en pourcentage de l'actif net, hors liquidités

8,00
7.00
6,00
5,00

7.2

4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

0,0 0,0

ESG ajusté
ajusté

Score Environnement non

58

00

Score Social non ajusté

®Portefeuille ®

Source : BRS & MSCI au 30/12/2022

35,0.0%
30,0.0%
25,0.0%
20,0.0%

15,0.0%
10,0.0%
5,1%
500% 2,3%
0,0% . 0,0%
o0y W
<2 2-4

31,8%

00

Score Gouvernance non

Répartition par score ESG

23,3%

11,9%

0,0% 0,0%

mPortefeuille ®

Source : BRS & MSCI au 30/12/2022

0,0%

Top 10 émetteurs : score ESG

Banque Conseil
en Gestion
de Patrimoine

9 &
Yoz reo®

u score ESG relatif

7,10
7,00
6,90
6,80
6,70
6.60
6,50
6.40
6,30 +

——ESG Adjusted Score

Source : BRS & MSCI au 30/12/2022

+ Other; 25,6% - ESG AAA; 10,2%

* ESG AA; 28,4%

CESGBB26%

ESG BBB; 7,9%

* ESGA; 20,5%

Source : BRS & MSCI au 30/12/2022

Top 10 carbone
Nom Poids dans le portefeuille en % Sco.re E,SG Nom Poids (.ians e Intensité
ajusté portefeuille en % carbone
REXEL SA 2,47% 8,5 CAIXABANK SA 1,65% 0,2
BANCO SANTANDER SA 2,31% 7.6 CHROME HOLDCO SAS 0,14% 03
INTESA SANPAOLO SPA 2,29% 8,1 ABN AMRO BANK NV 0,60% 0,5
EDP - ENERGIAS DE PORTUGAL SA 2,25% 10,0 LA BANQUE POSTALE 1,50% 06
VOLKSWAGEN INTERNATIONAL FINANCE 2,23% 15 IBERCAJA BANCO SA 1,15% 0,7
CAIXABANK SA 2,22% 6,9 AEGON NV 0,47% 08
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S/ 2,19% 10,0 BANCO DE SABADELL SA 1,09% 08
INTRUM AB 2,11% 7.6 CREDIT SUISSE GROUP AG 0,92% 1,0
WEBUILD SPA 2,10% 71 UNIVERSAL MUSIC GROUP NV 0,18% 10
LA BANQUE POSTALE 2,01% 8,3 JYSKE BANK A/S 0,61% 1,5
Total 22,18% Total 8,31%
Source : BRS & MSCI au 30/12/2022 Source : BRS & MSCI au 30/12/2022
(en tonnes de CO2 par Million de dollars de revenus)
30/12/2022 Portefeuille Indice Relatif 30/09/2022 Portefeuille Indice Relatif
Total 11,8 = Total 109,6 -
* souverains compris
Source : BRS & MSCI au 30/12/2022
Exemple de cri
30/12/2022 31/12/2021
Portefeuille Indice couverture | Portefeuille Indice couverture
(% encours) (% encours)
N Intensité carbone (en tonnes de CO2 par million de USD de chiffre 11,8 - 76,4% 140,6 - 72,3%
Environnement e
d'affaires)
Social Pourcentage moyen des employés représentés par une convention 64,4 - 99,4% 66,4 - 39,8%
! collective
B o N 9
Gouvernance Pourcentage moyen d'indépendance du conseil d'administration 8.2 73.8% 765 70.2%
. N Pourcentage moyen des émetteurs respectant les principes du Pacte 100,0 - 57,5% 100,0 - 51,4%
Droits humains . 8
mondial de 'ONU

Source : BRS & MSCI au 30/12/2022

Le présent document n'a été élaboré qu’a titre d'information et a pour but d’aborder de maniere simplifié les principales caractéristiques du fonds, il ne serait donc constituer une recommandation, un conseil en investissement, ou une offre d’achat. Les
performances ne sont pas constantes dans le temps et ne préjugent pas des performances et des rendements futurs. Préalablement a toute souscription, il convient de se reporter aux prospectus, DICI et autres informations réglementaires accessibles sur notre
site www.myria-am.com ou gratuitement sur simple demande auprés de la société de gestion : Myria Asset Management, SGP agréée par I'AMF sous le N°GP-14000039, 32, avenue d’léna, 75116 Paris.
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Afin d’évaluer chacune des composantes indépendamment, les
notations issues de la recherche MSCI sont utilisées. La performance
générale est appréciée grace aux notes globales, pondérées et
ajustées. Les notes ajustées permettent de comparer différents
secteurs entre eux. L'impact carbone est également calculé a partir
de données fournies par MSCI.
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Glossaire

uverture par un score ESG

Score ESG (ajusté) : La meilleure entreprise d’un secteur se voit attribuer le score de 10 et la pire le score de 0. Une distribution normale est appliquée pour les autres entreprises. Ce score
permet donc de comparer la position ESG des entreprises entre différents secteurs. Source : MSCI ESG

Score Environnement : Ce score représente la moyenne pondérée des scores relatifs aux problématiques du pilier Environnement, allant de 0 (pire) a 10 (meilleur). Source : MSCI ESG

Score Social : Ce score représente la moyenne pondérée des scores relatifs aux problématiques du pilier Social, allant de 0 (pire) a 10 (meilleur). Source : MSCI ESG

Score Gouvernance : Ce score représente la moyenne pondérés des scores relatifs aux problématiques du pilier Gouvernance, allant de 0 (pire) a 10 (meilleur). Source : MSCI ESG

Intensité carbone

L'intensité carbone représente le total des émissions de gaz a effet de serre (GES) des scopes 1 & 2 (émissions directes & émissions indirectes liés aux consommations énergétiques) normalisée
par million de $ de revenus (chiffre d'affaire). Ainsi, pour chaque million de dollar de revenus, X tonnes métriques d'émissions sont financées.

Indicateurs d'impact

Intensité carbone : Ce chiffre représente le total des émissions carbone engendrées par les entreprises détenues dans le portefeuille (exprimées en tonnes d’équivalent CO2), par million de USD
de chiffre d’affaires. Pour calculer les émissions carbone de I’entreprise nous utilisons les émissions du Scope 1 (émissions directes induites par la combustion d’énergie fossile) et Scope 2
(émissions indirectes induites par I'achat ou la production d’électricité). Ainsi, pour chaque million de dollars de chiffre d’affaire, les entreprises du portefeuille émettent X tonnes d’équivalent
co2.

Pourcentage moyen des employés représentés par une convention collective : Il représente le pourcentage moyen des employés représentés par une convention collective parmi les sociétés du
portefeuille. La mise a jour des données est annuelle. Source : MSCI ESG

Pourcentage d'indé dance du conseil d"
données est annuelle. Source : MSCI ESG

-ation : Il représente le pourcentage moyen d'indépendance du conseil d’administration parmi les sociétés du portefeuille. La mise a jour des

Pourcentage d’émetteurs respectant les principes du Pacte mondial des Nations Unies : Il représente le pourcentage moyen des entreprises qui sont en ligne avec les 10 principes du Pacte
mondial des Nations Unies relatifs au respect des droits humains, aux normes internationales du travail, a I'environnement et a la lutte contre la corruption. Source : MSCI ESG

Le présent document n'a été élaboré qu’a titre d'information et a pour but d’aborder de maniere simplifié les principales caractéristiques du fonds, il ne serait donc constituer une recommandation, un conseil en investissement, ou une offre d’achat. Les
performances ne sont pas constantes dans le temps et ne préjugent pas des performances et des rendements futurs. Préalablement a toute souscription, il convient de se reporter aux prospectus, DICI et autres informations réglementaires accessibles sur notre
site www.myria-am.com ou gratuitement sur simple demande auprés de la société de gestion : Myria Asset Management, SGP agréée par I'AMF sous le N°GP-14000039, 32, avenue d’léna, 75116 Paris.
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